CAPITULO I

NOMBRE Y DOMICILIO

ARTICULO 1.- Esta entidad juridica se denominaré conforme a la Ley
de su creacion “COLEGIO DE DISENADORES-DECORADORES DE
INTERIORES DE PUERTO RICO” y tendré su domicilio y sede en la Capital del
listado Libre Asociado de Puerte Rico; DISPONIENDOSE, que la Junta de
Giobierno podra, a su discrecion y sujeto a las necesidades y deseos de todos los
colegiados, establecer capitulos en aquellos municipios que creyere conveniente y
necesario en armonia con lo dispuesto en el Capitulo X1 de este Reglamento.

CAPITULO 11

OBLIGACIONES Y FACULTADES

ARTICULO 2.-DE LAS OBLIGACIONES-E! Colegio de
Disefiadores-Decoradores de Interiores de Puerto Rico lendrd las siguientes

obligaciones:

Tow)

Contribuir al adelanto y desarrollo de la decoracion y el disefio de
interiores.

Elevary mantener la dignidad de la profesién y sus micmbros.

Defender los derechos e inmunidades de los disefiadores-
decoradores de interiores licenciados.

Establecer relacion o afiliacion con asociaciones andlogas de
Estados Unidosy paises dentro de determinadas reglas de
solidaridad y cortesia.

Determinar medidas de proteccion mutua y estrechar lazos de
amistad y compafierismo entre los miembros del Colegio.

Cooperar con los gobiernos Federal, Estatal, Municipal vy sus
agencias e instrumentalidades en todo cuanto sea de interés y
beneficio mutuo.

Fomentar y sostener una elevada y estricta moral profesional entre
los miembros del Colegio mediante el cumplimiento del Cédigo de
[itica que rige la conducta de los disefiadores-decoradores de
interiores y de las sociedades que éstos constituyan en el ejercicio de
su profesion. (Seccion 11 —Ley nfumero 131 del 3 de junio de 1976,
seglin enmendada).
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ARTICULO 3. -DE SUS FACULTADES- El Colegio tendra las siguientes
liciltades:

a. Parasubsistir a perpetuidad bajo ese nombre.
b. Parademandary ser demandado, como persona juridica.
¢. Paraposeery usarun sello que podré alterar a su voluntad.

d.  Paraadquirir derechos y bienes, tanto muebles como inmuebles, por
donacion, legado, tributos entre sus propios miembros, compra o de
otro modo y poseerlos, hipotecarlos, arrendarlos y disponer de los
mismos en cualquier forma.

¢. Paranombrarsusoficiales

f.  Para adoptar su reglamento que serd obligatorio para todos los
miembros y para enmendarlo en la forma y con los demas requisitos
que mas adelante sc establecen.

g. Para tomar dinero a préstamo y constituir garantias para el pago de
los mismos.

h. Para adoptar y velar por el cumplimiento de los canones de ética
profesional que regiran la conducta de sus miembros.

i.  Para recibir e investigar las querellas que se formulen a la practica
y/o conducta los miembros en el ejercicio de la profesion; celebrar
vistas en las que se dard oportunidad al miembro afectado o su
representante de someter evidencia pertinente, llevar querellas ante
la Junta Examinadora de Disefiadores- Decoradores de Interiores
para la accion correspondiente. Nada de lo dispuesto en este
apartado se entendera en el sentido de limitar o alterar las facilidades
de la Junta Examinadora de Disefiadores-Decoradores de Interiores
de Puerto Rico.

J. Para proteger a sus miembros en el ejercicio de la profesion y
promover su desarrollo profesional, como también para disponer la

creacion de sistemas de seguros y fondos especiales v otros medios
de proteccion voluntaria.

k. Para ejercitar las facultades incidentales que fueren necesarias o
convenientes a los fines de su creacion y funcionamiento que no
estuvieren en desacuerdo con este Reglamento ni con la Ley.
(Seccion 2.-Ley Nom. 131 del 3 de junio de 1976, segin
enmendada).
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SELLO OFICIAL, INSIGNIA O EMBLEMA

ARTICULO 4.-INSIGNIA O EMBLEMA-DESCRIPCION-Se
adoptard como insignia o emblema del Colegio de Disenadores-Decoradores de
Interiores de Puerto Rico el simbolo que fue scleecionado mediante certamen
celebrado entre los colegiados ¢l dia 29 de enero de 1977, ¢l cual fue presentado por
¢l compaiicro Luis A. Gutiérrez, Lic, Num. 302.

DESCRIPCION DEL EMBLEMA: CODDIL-Las letras estin
formadas por cuatro (4) lineas curvas concéntricas, negras, de dilerente grosory de
mayor a menor, Dentro de éstas, a la izquierda se encuentra la letra “C™ ¢con una
esfera en su interior, color ladrillo, que significa las primeras dos letras de
“Colegio”. Allado de letras “C" y "O™ estd Ja letra “D™ que significa Dischadores
y Decoradores. Ala derecha de la SCMy D7y los circulos coneéntricos aparecen
cinco (5) rayas negras, verticales, de diferente grosor, de mayor a menor que
representan la letra “1” de Interiores. Paralelo ala* 1" aparece esenita la cifra 1976,
afio en que se aprobé laley 131, que disponela organizacion del Colegio.

ARTICULO 5-USO POR EL COLEGIO-Esta insignia deberd
imprimirse en toda publicacion, membrete o impreso y certificaciones emitidas

porel Colegio.

ARTICULO 6.-USO POR LOS MIEMBROS-Los micmbros del
Colegio podrin usar esta insignia o emblema coma distintivo de que son tales
miembros del Colegio, en insignias para automoviles y prendedores de
identificacion y en todos aquellos casos que el Colegio determine.

ARTICULO 7.-DESCRIPICON Y USO DEL SELLO OFICIAL-5¢
adoptard como sello oficial del Colegio ¢l que se describe a continuacion: “Sello
redondo con el logo oficial en el centro. circulado por la inseripeion “Colegio de
Diseiiadores-Decoradores de Interiores” y debajo del logo, Puerto Rico™

USO DEL SELLO OFICIAL-Este scllo deherd cstamparse en todo
documento oficial expedido por la Junta de Gobierno del Colegio con exeepeion de
la correspondencia ordinaria. Los documentos que no ostenten dicho Scllo Oficial

MIEMBROS, CUOTAS, DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 8.-DE LOS MIEMBROS

a. Scrén'micmbros del Colegio todas las personas a quienes la Junta
E..\annnadm'u de Disefiadores-Decoradores de [nteriores de Puerto
Rico les haya expedido o expida en el [uturo licencia de Disciador-
Decorador de Tnteriores, disposiciones de la Ley 125 del & de junio
de 1973, segtn enmendada, : .

b. LOS.C-a'l)dldal()S E colegiarse deberdn presemtar la solicitud de
admision requen.da por la Junta de Gobierno, acompanada de la
c.}(olzl gun'cspondlente al afio en que esta persona hace su ingreso al
Colegio.

c.  Alser aceplado como miembro del Colegio, cada solicitante recibird
un cer nflc:!do que le acredita su condicion de miembro v éste deberd
estaraccesible en su oficina o lugar de trabajo.

d. _lod'u nugmbrq Qel Colegio deberd renovar la licencia cada tres afios
segin losrequisitos del articulo 13 de este Reglamento,

¢. La J}lrllq de Gobierno del Colegio, con la aprobacién de la Asamblea
Ordinaria, podrd declarar miembro honorario del Colegio a aquella
persona que se haya distinguido en nuestra comunidad por su
conl_nbpcu’mnlapmmoci(’)ndclos principios v objetivos de .la
profesion de disefiador-decorador de interiores y a su
engrandecimiento y mejoramiento, o

. ARTICULO 9.-MEMBRESIA-Tendrén derecho a colegiarse todos los
diseiadores-decoradores de interiores que a la fecha de empezar a regir este
Reglamento Henen los requisitos que determine el Articulo anlerior y qui ha r-‘m
pagado _la cueta correspondiente segin aprobado en asamblea ‘urdin'lr‘i'z‘
extraordinaria del Colegio, e

a, MIEMBRO REGULAR-Todo miembro regular del Colegio
fhsf’mta‘rﬁ de igualdad de derechos, de prdicccién ante las
mstiuciones o centros que tengan que ver con ka profesion y gozard
de todos los beneficios que por la Ley, por este Reglamento 0;)01; las
wg]as. ¥ estatutos especiales se concedan o garanticen por est;e
Colegio. .

b. .\ﬂlfi.‘aIBRO DE MERITO-Se considerard miembro de mérito
aqucllos que al comienzo de cualquier aiio fiscal hayan alcanzado la
edaq de 65 afios, hayan enviado el comprobar;lc de fecha de
nacimiento ¥ hayan notificado tal hecho al Colegio.



b.

d.

o

Los comités someterdn sus planes de trabajo v recomendaciones a Ta
Junta de Gobierno para su aprobacion durante su primer mes de
trabajo.

Los comités se reunirdn scgin sea necesario de acuerdo al trabajo a
realizarse, v levanlardn actas para scr presentadas a la Junta de
Gabierno.

Los comités no podrin tomar acuerdos y/o decisiones [inales ante
organizaciones piiblicas o privadas a nombre ni en representacion
del Colegio,

La aprobacion de la Junta de Gobiemno serd necesaria antes de gue
un comité pueda incurtir en compromisos economicos de cualquier
otra indole que afecten o puedan afectar Ja imagen y/o presupuesto
del Colegio,

Fl Presidente del Comit¢ nombrard a los miembros que scan
necesarios para el buen funcionamiento del mismo.

El Presidente de los comités nombrard los sub-comités que
considere necesarios,

Seccion 2.-FUNCIONES DE LOS COMITES PERMANENTES

a.

\F.—'@;‘
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COMITE DE LEGISLACION Y REGLAMENTO-Scrdn deberes
de este Comiteé:

I.  Estar pendiente de toda legislacion presentada en la Asamblea
Legislativa de Puerto Rico que afecte la profesion para discutirla
y llevarla ante la consideracion de la Junta de Gobierno y los
colegiados para proteger los intereses de la profesion y el interés
piblico. Serd responsabilidad de cste Comité llevar a cabo las
gestiones necesarias ante los foros pertinentes.

2. Solicitar, estudiar y evaluar enmiendas al Reglamento conforme

alodispuestoen los articulos 57 y 58 de este Reglamento y hacer
sus recomendaciones a la Junta de Gobierno.

COMITE DE ETICA PROFESIONAL Y SUBCOMITE DE
ARBITRATE- Seran deberes de este Comité y Sub-comité:

1. Velar por ¢l cumplimiento de las Reglas de Etica Profesional y
Arbitraje y entender en todos los asuntos relacionados con

dichas Reglas.
2. Recomendar las enmiendas a dichas Reglas que creyere
necesarias.
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3. Se "tfg'irﬁ por los reglamentos internos de dicho Comité y Sub-
comité,

4, Invest.igar las disputas o querellas entre los miembros del
Colegio y someter sus recomendaciones a la Junta de Gobicrno.

3. Lés recomendacion del Comite en cualquier disputa entre los
miembros del Colegio serd apelable ante la Junta de Gobierno ¥
Cstaactuard de juzgado pararesolver la disputa entre las partes.

6. Ellaudo del Subcomité se dictara por escrito y serd firmado por
clarbitro, Este deberd ser ejecutado en la forma que disponga la
Ley de Arbitraje de Puerto Rico, 32 LP.R.A.. Seceién 3201,

7. Ningtin miembro de la Junty de Gobierno podrd pertenecer a
este Comitd y Subcomité.

C Ol\"[l'l'li DE PUBLICACIONES.Este Comité tendré a su cargo lo
relacionado con la publicacion de la Revista, venta de anuncios ¥
demis publicaciones del Colegio,

(_:OM[TE DE DESARROLLO PROFESIONAL Y EDUCACION
CONTINUADA-Este Comité tendrd a su cargo:

L. Dm‘g:r‘ todos los asuntos relacionados con el mejoramiento

profesional y téenico de los miembros del Colegio v circulard

entre éstos toda aguella informacion que los enriquezea.

]aslu_dnar. promover. presentary ofrecer programas de educacion

continuada para los miembros del Colegio para poder cumplir

con los requisitos de |5 horas — contacto anuales para la

renovacion de licencia cada tres (3) afos

3. Sc.ra responsable de la otorgacion de los certificados de
asistencia.

4. Mantendra un récord de los miembros y horas contacto
acumuladas para efectos de renavacion de licencia.

1
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COMITE DECONFRATERNIZACION- Este Comité estarda
cargo de las mejores relaciones entre los miembros del Colegio v
coordinard las actividades pertinentes a sus funciones.

COMITEDE PLANIFICACION-Este Comitése compondri,
preferiblemente de ex-presidentes y ex-vicepresidentes del Celegio
¥ tcn'dra 2 responsabilidad de asesorar a la Junta de Gobierno y a los
presidentes de los otros comités.
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CAPITULO XIII

ENMIENDAS AL REGLAMENTO

ARTICULO 57.-ENMIENDAS AL REGLAMENTQ,
PROCEDIMIENTO REGULAR-Este Reglamento podra ser enmendado, segan
propuestas del Comité de Legislacién y Reglamento o segiin propugstas ﬁl_'mada.ts
por no menos de veinticinco (25) miembros al dia en sus cuot_as v con su licencia
renovada o certificacion de la Junta Examinadora que le acredita como e proceso
de renovacion, las cuales deberan ser notificadas al Secretario del Colegio por lo
menos con treinta (30) dias de antelacion a la celebracion de 1a as.amb!ea en que
vayan a ser consideradas. Disponiéndose, que no se pod?é considerar Illllgl].ll?.
enmienda a este Reglamento que no haya sido sometida primeramente al Qonnte
de Legislacion y Reglamento v considerada por éste. Todas las emme;ndas
consideradas en la Junta de Gobierno deberén ser incluidas con la convocatoria por
el Secretario de dicha Junta en convocatoria a la proxima asamblea ordinaria o
extraordinaria.  Seran presentadas a votacién en dicha asamblea todos los
miembros con derecho al voto presentes en lamisma.

ARTICULO 58.-VOTACION DE ENMIENDAS-Al procederse a la
votacion de proyectos de enmiendas deberan estar presentes en la Asamblea el

niimero de miembros establecido en el quorum. ’
Disponiéndose que este Reglamento solamente podra ser enmendado

mediante la aprobacién de % partes de votantes presentes.

CAPITULO XIV

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 59.-INFORMES ANUALES-El Presidente, el Secretarip,
el Tesorero y cada uno de los presidentes de comitcs penpanentes del Colegio
rendiran un informe anual por escrito de las respectivas gestiones .de sus cargos y
comités, los cuales deberan incluirse en las actas de la asamblea ordinaria (anual).

ARTICULO 60.-DEL CODIGO DE ETICA CANONES DEL
CODIGO DE ETICA

Los miembros del Colegio de Disefiadores-Decoradores de Interiores
de Puerto Rico desempefiaran su profesion de manera tal que merezean el
respeto y confianza de los clientes, suplidores, colegas y el publico en general.

» @ TN
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La conducta profesional de cada miembro del Colegio se regird por el siguicnte
caodigo:

L. Cumplird con las leyes existentes que reglamentan la practica de la
profesién y realizard su trabajo de acuerdo con las normas dispuesta en las
mismas y en este codigo.

2. Realizard los servicios profesionales segun los mejores intereses del
cliente, siempre y cuando ello no conflija con la buena técnica,
conviccion ¢ integridad profesional del Disefiador-Decorador de
Interiores.

3. Determinaré y definird con el cliente el alcance y naturaleza del proyecto
envuclto, los servicios a rendirse y el método de compcensacion por éstos
antes de firmar un contrato. Tales servicios se realizarin de acuerdo con
los mas altos niveles de la profesion.

4. Ofrecera sus servicios profesionales en la forma que crea mas
conveniente a base de un salario de honorarios que no estén por debajo de
las tarifas establecidas.

5. EI colegiado no podréd aceptar para beneficio propio, ni ofrecera
comisiones u otras ventajas para gestionar, obtener o acordar
designaciones o el encargo de trabajos profesionales,

6. Desempefiara otras funciones y especialidades solamente si tiene la
capacidad, preparacion y experiencia razonable para hacerlo.

7. No suplantard a un colega después que una gestién profesional le haya
stdo oftecida o confiada a éste, hasta tanto corrobore por escrito que tal
gestion haya cesado oficialmente.

8. Utilizara planos, bocetos, planes de color, presupuestos o cualquier otro
documento relacionado y confeccionado por otro colega, solo con el
consentimiento de éste.

9. Firmara o autorizara la presentacién de planos, especificaciones, calculos
o informes sélo si éstos han sido elaborados por ¢l o bajo su
responsabilidad. '

10. Tendra a su cliente informado en todo momento con respecto al progreso
del proyecto, su costo estimado y cualquier circunstancia que pueda
prelongar su terminacién. No har ninguna sustitucién de materiales sin
el previo conocimiento de éste.

11. Seabstendra de revelar informacion confidencial vertida porsucliente, ni
tampoco emitird informacion sobre el proyecto sin consentimiento de
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1. ElColegiado no permitira que su nombre ni el de su firma comercial sean CERTIFICO: Que este Reglamento es copia fiel y exacta del aprobado en

utilizados con el propdsito de hacer compras directas a suplidores. Asamblea Ordinaria, celebrada el miércoles, 12 de marzo de 2008, con sus

2. El colegiade no podra asociarse, emplear o utilizar los servicios correspondientes enmiendas, celebrada en el Embassy Suites en Dorado, Puerto

rofesionales de legiad: a licencia esté endidao da. . .
p QIesionales unco egla 0 Clly < susp 1 revocada RICD, en S&I’l Juan, Puerto RICO_ Hoy dia 13 de febreI-o de 2009

3. Asociari el colegiado su nombre en propaganda solo con profesionales o
entidades que aparezean legalmente como tales.

4, Respaldard a los suplidores que a su vez respeten las leyes que regulen la ‘
préactica de esta profesion, al Colegio como organismo legal y a este ‘
codigo. .

#

5. Mantendra subuen crédito como obligacion a su profesion. . '.Ii

Judith M. Rosado X

Presidenta

Junta de Gobierno 2007 - 2009

6. Mantendra buenas relaciones con los suplidores, subcontratista,
asociados comerciales y con lacomunidad en general. |

7. Suconductaseraintachable. Mantendra una apariencia personal correcta
entoda ocasion.

8. Seabstendrd de censurar viciosamente el trabajo profesional y perscnal.

9. Mientras sea miembro de la Junta de Gobierno del Celegie, no tomara
ventaja de su posicion para promover o anunciar un producto, mercancia
o servicios de cualquier manufacturero o distribuidor.

. "_i_‘“_L ;ﬁ:_

Mayra Martinez
. o e g . — i Secretaria

10. Un colegiado que ensefie o dirija disciplinas relacionadas con el disefio | )

y/o decoracidn de intertores u ocupe un cargo en la Junta de Gobierno, ne Junta de Gobierno 2007 - 2009

deber4 ser miembro de la Junta Examinadora.

11. Cumplira con lo establecido por la Ley en referencia al Programa de
Educacion Continuada. |

12. Serecomendard a la Junta Examinadora la suspension de la licencia de un
colegiado que no comparezca a cualquier tramite o vista sin causa
justificada, luego de haber sido citado por la Junta de Gobiemo del Sonia Gonzdlez P )
Colegio. onzélez Pereyd

Presidenta Comité de Legislacion v Regla to 2 _

13. Todo miembre del Colegio tendrd la responsabilidad de someter al y Reglamento 2005 - 2007

colegio para su evaluacion cualquier propuesta de legislacion,

reglamentacion o accion gubernamental en asuntos en que el colegio \ Revisado por: o
pueda ser parte interesada o afectada previo a ser sometida a la Asamblea ! .aﬂ
..... ,

Legislativa y/o entidad gubernamental de que se trate. ’ A

ARTICULO 62.-CUESTIONES NO PREVISTAS EN ESTE
REGLAMENTO- Para la resolucién de cualquier cuestion parlamentaria que se
alegue no esta provista en este Reglamento, regird el Manual de Procedimiento
Parlamentario de Reece W. Bothwell: ultima edicidn revisada.

J ) | @ Ol
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Maria de los Angeles Ramos

Presidenta Comité de Legislacion y Reglamento 2008 - 2009
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LEY NUM. 125
8 de junio de 1973

LEY

Para reglamentar la préctica de la profesion de Decoradores‘ .y/o Diseﬁadorcs de
Interiores y fijar sus deberes, obligaciones y facultades; fijar penalidades por
violaciones a esta ley; y para asignar fondes.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con el progreso alcanzado por Puerto Rico' en los Gltimos afios la
Decoracidn de Interiores ha tomado gran auge y ha surgido un grupo de personas
sin la debida preparacién académica en la rama de la decoracion llevando a cabo
los menesteres propios de un decorador o disefiador.

Consideramos que esta practica es una que ha gngellﬁado y sigue
engafiando 1a buena fe det consumidor que confia en lo que significa la palabra
Decorador o Disefiador de Interiores.

Mediante esta pieza legislativa se pretende proveer al{ .pﬁbhco
consumidor de un servicio de decoracion honesto y basado en normas cticas que
garanticen el trabajo realizado; mejorar la calidad de la Qecoraf:lonlen Puerto Rico
mediante la exigencia de estudios formales en decoracion de interiores y orientar
eficazmente al consumidor en cuanto a los servicios de decoracion.

La creacién de una Jurita Examinadora de Decorador.es.y Diseﬁadore§ de
Interiores, iniegrada por personas expertas en esta dlsqlpllna, perm:t_l,ra
instrumentar la ley, asegurando que todas las personas que practiquen 1&(1 profesién
retinen los requisitos de competencia establ_emdos cn ésta y se ocupara de qlll(j:' Ze
mantenga al mas alto grado de nivel profesmpal para beneficio de la comunidad,
esto contribuye efectivamente al embellecimiento de nuestro pueblo y mejora las
relaciones de familias.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerte Rico:

Seccion].— Definiciones: Los siguientes términos o frases, segin se
usan en las secciones que siguen, tendran los significados que a continuacion se

expresan:

{a) “Decorador de Interiores™ es aqlu,ella persona que a través de una
preparacion formal en una escuela de decoracion recqnomda porel E)epartamento
de Instruccion o Universidad debidamente reconocida en la.ensenanza de esta
disciplina, unida a conocimientos cultul_'ales: es capaz de organizar y controlar una
idea sobre decoraciony llevarlaa la realizacion mediante el orden de los elementos
visuales que son: linea, forma, tono, colop textura, luz. y espacio enlfortx)na
compatible a sus ideas y a las de su cliente y ejerce la profesion mediante el cobro

de honorarios.
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(b) “Disefiador de Interiores” es aquella persona que a través de una
preparacién formal en una escuela de decoracion reconocida por el Departamento
de Instruccién o Universidad debidamente reconocida en la ensefianza de esta
disciplina, puede llevar a cabo cualquier trabajo de disefio interior bregando no
solamente con los elementos visuales sino que también con los elementos que
tienen que ver con la construceion; que son forma y volumen, El Disefiador de
Interiores tiene que estar preparado para realizar planos, dibujos y bosquejos
preliminares para presentarle al cliente en forma clara la idea concebida.

(¢}  “Junta” significa la Junta Examinadora de Decoradores y
Diseiiadores de Tnteriores.

Seccion 2 —Licencia:

A partir de un (1) afio contado desde la fecha en que entre en vigor esta ley,
ninguna persona podra ejercer, ni ofrecerse para ejercer como Decorador y/o
Disefiador de Interiores en Puerte Rico, a menos que posea una licencia de acuerdo
con las disposiciones de esta Ley.

Seccion 3.—Establecimiento de una Junta Examinadora de Decoradores
y Disefiadores de Interiores:

Se crea una Junta Fxaminadora de Decoradores y Disefiadores de
Interiores adscrita a la Division de Juntas Examinadoras del Departamenio de
Estado, compuesta de cinco (5) miembros. Ademds de las otras calificaciones
establecidas por esta ley en la Seccién 3, cada miembro de la Junta debera gozar de
buena reputacion, poseer diploma de Decorador y/o Disefiador de Interiores y
gjercer la profesion en Puerto Rico. Ninguno de los miembros de la Junta podra, a
traves de su posicion, interferir con laactividad reglamentada, que en forma alguna
monopolice directa o indirectamente, 1as actividades de la profesion. Deberdn ser

representativas de diferentes especialidades en la profesién y de renombrado
prestigio en lamisma.

Los miembros de la Junta seran nombrados por el Gobernador de Puerto
Rico conel consejo y consentimiento de! Senado de Puerto Rico.

Los miembros de la Junta seran nombrados inicialmente en la siguiente
forma: un miembro por el término de un afio; dos por el término de dos afios; uno
por el término de tres afios; y uno por el término de cuatro afios. Al vencer estos
terminos iniciales, se haran nombramientos por término de cuatro afios.

Ningin miembro de la Junta podra ser nombrado por mas de dos términos
consecutivos,

El Gobernador designara el Presidente de la Junta, Los miembros de la
Junta permanecerin en sus puestos hasta que sus sucesores hayan sido nombrados
y hayan tomado posesion de sus cargos.
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no impliquen o sustituyan el ejercicio de Decorador y/o Disefiador de Intericres en
Puerto Rico.

Seccion 13.—Penalidades.—a) Cualquier persona que incurra en una
violacién a algunas de las disposiciones de esta ley, incurrira en delito menos grave
y convicta que fuere, se le impondra una multa no menor de cien (100} ddlares o
carcel por un periodo no menor de un mes, ni mayor de 6 meses o ambas penas, a
discrecion del Tribunal.

Seccidn 14.—Asignacion--Se asigna al Departamento de Estado la
cantidad de diez mil (10,000) délares de fondos no comprometidos del Tesoro

Estatal para el funcionamiento de la Junta Examinadora de Decoradores y/o

Disefiadores de Interiores.

Seccion 15 —Claysula de Salvedad.—Si cualquier seccidn o parte de
esta ley, fuere declarada inconstitucional o nulo, todas las demds clausulas y
disposiciones de la misma permaneceran en vigor.

. Seccién 16.—Clausula Derogatoria—Toda ley o parte de esta ley que sea
inconsistente con la presente o que pudiese de algin modo confligir con la misma,
queda por ésta derogada.

Seccién 17.—Clausula de Vigencia.—Esta ley empezard aregirel 1ro. de
julio de 1973.

Presidente de la Camara Presidente del Senado
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LEY NUM. 243
21 de diciembre de 1995

LEY

Para enmendar el titulo y las Secciones 1,2,3,4,5,6,7,9,10, 12y 13; derogar la
seccion 8; adicionar las secciones 8 y 11 y reenumerar las secciones 11, 12, 13, 14,
15,16y 17 como las secciones 12, 13, 14, 15,16, 17y 18 de la Ley Num. 125 del 8
de junio de 1973, segin enmendada, que reglamenta la practica de la profesion de
Decoradores y/o Diseiladores de Interiores.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La necesidad de reglamentar la profesién de decorador o disefiador fue
reconocido por la Asamblea Legislativa mediante 1a aprobacion de la Ley 125 del 8
dejuniode 1973.

Uno de los cambios principales aqui introducidos es 1a integracion en un
solo titulo de las personas facultadas a ejercer bajo esta Ley, a saber: disefiador-
decorador. La razén para este cambio es que en el dmbito internacional, el vocablo
disefiador incluye a aquellas personas que poseen estudios formales mientras que
el decorador es mds bien una persona que offece un asesoramiento sencillo sobre
un aspecto especifico de decoracién, pero sin poseer ningin estudio formal. Al
integrarse estos dos vocablos los ciudadanos estaran en igualdad de condiciones
para ejercer dicha profesion a nivel nacional ¢ internacional.

Otro cambio fundamental consiste en el mejoramientoe en la preparacion

" académica que se brinda a estos profesionales en Puerto Rico para agrupar su

competencia con aquellos que se entrenan en Estados Unidos y en otros paises.
Con el objetivo de mantener nuestro profesional al dia es necesario el
requerimiento de educacion continua como condicién para renovar su licencia
profesional. De esta forma, se protege por un lado la calidad de los profesionales y
por otro al piblico consumidor.

Con el proposito de proteger al piblico consumidor de aquellas personas
inescrupulosas que ejercen la profesion sin estar debidamente licenciados se
establece una penalidad mas severa para aquellos que violen la ley por vez
subsiguiente.

Las enmiendas aqui propuestas pretenden alertar al piiblico consumidor
sobre los servicios que estos profesionales estan capacitados y autorizados a
brindar.
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LEY NUM. 231
12 de agosto de 1598

LEY

Para enmendar ¢l inciso (a}; y adicionar un inciso (¢) a la Seccidn 1; enmendar la
Seccidn 2; enmendar los incisos () y (); los sub-incisos (1), {2) y (3); v el Gltimo
parrafo de la Seccion 4; enmendar los sub-incisos (b), (¢) v (d) del inciso (4) de la
Seccidn 5; enmendar las Secciones 7 v 8; derogar los incisos (3) y (4) v adicionar
los nuevos incisos (3), (4), (5), (6), (7), (8), y (9) al primer parrafo y enmendar el
inciso (7) del segundo parrafo de la Seccion 9; enmendar las Secciones 11 y 12;
afiadir una nueva Seccidn 12; reenumerar las Secciones 12, 13, 14, 15, 16,17 y 18
como Secciones 13, 14, 15,16, 17, 18 y 19 de la Ley Ntum. 125 del 8 de junio de
1973, segin enmendada, que reglamenta la prictica de la profesién de
Decoradores y/o Disefladores de Interiores a los fines de ampliar sus definiciones,
ademas de agregar facultades y deberes a la Junta Examinadora y otros asuntos
relacionados,

EXPOSICION DE MOTIVOS

La necesidad de reglamentar la profesion de decorador y/o disefiador de
interiores fue reconocida por la Asamblea Legislativa mediante la aprobacién de la
Ley 125 del 8 de junio de 1973. En diciembre de 1995 se aprobaron varias
enmiendas a esta Ley con el propdsito de ajustar la misma a los tiempos modernos
y fortalecer la profesion.

Entre los cambios principales introducidos se aprobod la integracién en un
solo titulo de las personas facultadas a ejercer bajo esta Ley, a saber: disefiador-
decorador de interiores. Lartazdn para este cambio es que en el Puerto Rico de hoy
igual que en el dmbito internacional, las funciones de la Decoracién y el Disefio de
Interiores se han consolidado en un solo proceso creativo, por lo tanto se hace
necesario un nuevo titulo que refleje esta nueva realidad.

Otro cambio fundamental consiste en el mejoramiento en la preparacion
académica que se brinda a estos profesionales en Puerto Rico. Con el objetivo de
mantener nuesfro profesional al dia, es necesario el requerimiento de educacion
continua como condicién para renovar su ticencia profesional. De esta forma se
protege por un lado la calidad de los profesionales, y por otro al publice
consumidor.

Con el proposito de proteger al piblico consumidor de aquellas personas
mescrupulosas que ejercen la profesion sin estar debidamente licenciados, se
establecid una penalidad mas severa para aquellos que reincidan en la vielacion de
estaley.
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Las enmiendas aqui propuestas pretenden mejorar ain mds las
condiciones de la profesion de Disefiador-Decorador de Interiores y capacitar y
preparar mejor al profesional, lo que redundaré en una mejor calidad de vida,
mayor seguridad, comodidad, y una més sabia inversion del dinero del usuario.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—Se enmienda el inciso (a); v se adiciona un inciso (c) yala
Seccion 1 de la Ley Ntm. 125 del 8 de junio de 1973, segiin enmendada, para que
selea como sigue:

Seccidn .—Definiciones

Los siguientes términos o frases, segln se usan en las secciones que
siguen, tendréan los significados que a continuacién se expresan:

(a) “Disefiador-Decorador de Interiores” significa aquel
profesional capacitado por su educacion, experiencia y
destrezas y reconocida habilidad que lo cualifican para
identificar, analizar y resolver de forma creativa los problemas
que conciernen a la calidad, funcién y belleza de los ambientes
interiores. Desarrolla también, servicios en relacién a esos
espacios interiores que incluyen: analisis del diseflo,
planificacion del espacio y la supervision del trabajo a
realizarse, utilizando sus conocimientos sobre reglamentos de
construccién, especificaciones de equipo, adquisicién e
instalacién de materiales v mobiliario. Este desarrolla y
presenta los dibujos, especificaciones y los documentos
necesarios para el buen disefio y planificacion de los espacios
interiores. Ademads crea ambientes mediante el uso de los
elementos visuales como: linea, forma, color, textura,
iluminacion y accesorios.

(© “Colegio” significa Colegio de Disefiadores-Decoradores de
Interiores de Puerto Rico, creado por la Ley Ntam. 131 del 3 de
junio de 1976.

1

;47

é

ol



~r

LEY NUM. 131
3 de junio de 1976

Articulo 12.—Esta Ley comenzaré a regir al momento de sy aprobacién
para propdsitos de aprobar los reglamentos necesarios para la implementacién de
laLeyy entrara en vigor en su totatidad a los seis {6) meses de aprobacion.

LEY

Para disponer sobre la organizacion del Colegio de Decoradores y/o Disefiadores
: de Interiores de Puerto Rico, especificar sus funciones y deberes, y establecer
Presidente de la Camara Presidente del Senado penas por infracciones a la misma.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccibén 1.—Se constituye a las personas actualmente con derecho a
gjercer la profesién de Decorador y/o Disefiador de Interior en el Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, en entidad jutidica bajo el nombre de Colegio de
Decoradores y/o Disefiadores de Interiores de Puerto Rico y con domicilio en la
capital.

Seccion 2.—El Colegio de Decoradores y/o Disefiadores de Interiores de
Puerto Rico tendra facultad:

(a) Para subsistir a perpetuidad bajo ese nombre;

(9] Para demandar y ser demandado, como persona juridica;

{c) Para poseer y usar un sello que podré alterar a su voluntad;

(d) Para adquirir derechos y bienes, tanto muebles como inmuebles,

por donacidn, legado, tributos entre sus propios miembros,
compra o de otro modo; y poseerlos, hipotecarlos, arrendarlos y
disponer de los mismos en cualquier forma;

(e) Paranombrar sus oficiales;
i) Para adoptar su reglamento, que serd obligatorio para todos los

miembros, v para enmendarlo en la forma y con los demds
requisitos que mas adelante se establecen;

() Para tomar dinero a préstamo y constituir garantias para el pago
de los mismos;
(h) Para adoptary velar por el cumplimiento de los canones de ética

profesional para regir la conducia de sus miembros;

(i) Para recibir e investigar las querellas que se formulen respecto a
la practica y/o conducta de los miembros en ¢l ejercicio de la
profesion; celebrar vistas en las que se dard oportunidad al
miembro afectado o a su representante de someter evidencia
pertinente; llevar querellas ante la Junta Examinadora de
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